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1 Tarkastuslautakunta ja sen toiminta

llomantsin kunnanvaltuuston asettaman tarkastuslautakunnan tehtavana on kuntalain
121 §&n mukaan arvioida kunnanvaltuuston asettamien toiminnallisten ja
taloudellisten tavoitteiden toteutumista sek& kiinnittdd huomiota toiminnan,
toimintatapojen sekéa palvelujen jarjestdmisen tarkoituksenmukaisuuteen.

Tarkastuslautakuntaan kuuluu seitseman jasentd, joista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan on oltava valtuutettuja. Tarkastuslautakunnan jasenina ja heidan
henkil6kohtaisina varajdsenindan ovat toimineet:

Jasen:

Varajasen:

Sorjonen Liisa, puheenjohtaja, esittelija

Piipponen Sirpa

Kettunen Jari, varapuheenjohtaja
Maatténen Toivo

Torssonen Markku

Vanskéa Tiina 27.4.2015 alkaen.
Salo Aleksi 21.1.2013-12.1.2015.

Méller Sirpa

Kymalainen Markku 29.9.2014 alkaen.
Kymadldinen Pekka ajalla 21.1.2013-
29.4.2014,

Rautava Jaakko 29.4. - 18.8.2014.

Raty Arja 10.11.2014 alkaen.

Pimperi Irma ajalla 21.1.2013-6.10.2014.

Kettunen Juha-Pekka 27.4.2015 alkaen
Kettunen Helvi 21.1.2013- 27.4.2015

Kymaélainen Pekka 29.4.2014 alkaen.

Ikonen Irja

Ronkainen Keijo ajalla 21.1.2013-
29.4.2014.

Piitulainen Juha 9.5.2016 alkaen .
lkonen Kaija ajalla 21.1-11.11.2013,
Kanninen Helena 11.11.2013-
11.12.2015.

Vanhanen Taisto

Sihteerind on toiminut Kontturi Minna.

Lautakunnan valitsemassa ty&jaostossa ovat toimineet Liisa Sorjonen (pj), Jari
Kettunen (vpj.), Toivo Maéattédnen ja Taisto Vanhanen seka sihteerind Minna Kontturi.

Tarkastuslautakunnan jasenten ilmoittamat esteellisyydet on otettu huomioon
tarkastuslautakunnan tydskentelyssd. Kokouksessa 7.6.2016 esteellisyydet on
tarkistettu ja merkitty pdytdkirjaan arviointikertomusta allekirjoitettaessa.

Toivo Maattdnen llomantsin Vanhusneuvosto, puheenjohtaja,
El&keliiton llomantsin osasto, puheenjohtaja
Kiinteistd Oy Pogostan Vuokratalot, hallituksen jasen
llomantsin Lampd Oy, hallituksen jasen,
perusturvalautakunnan jasen

Karelia Expert Matkailupalvelu Oy, hallituksen jasen
Kiinteistd Oy Pogostan Vuokratalot, hallituksen jasen

Jari Kettunen

Liisa Sorjonen
Taisto Vanhanen
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Arvioinnin  perustana ovat olleet kunnanvaltuuston talousarviossa ja
toimintasuunnitelmassa hyvaksymat toiminnalliset ja taloudelliset tavoitteet seka
kunnanhallituksen 21.3.2015 § 42 hyvdksyma vuoden 2015 tilinpastdés ja
henkildstoraportti. Vuoden 2015 toiminnan arviointia varten lautakunta on seurannut
systemaattisesti valtuuston, lautakuntien ja kunnanhallituksen toimintaa saamiensa
tietojen puitteissa sekd@ tutustunut Sosiaali- ja potilasasiamiehen selvitys
kunnanhallituksille toimintavuodesta 2015 -raporttiin.

Tarkastuslautakunta on kokoontunut vuoden 2015 aikana 10 kertaa ja ty6jaosto 5
kertaa. Tarkastuslautakunnan koulutuspéivat olivat Kuopiossa 24.4.2015 ja
Joensuussa 27.8.2015.

Tarkastuslautakunta on vahvistanut toimintaansa varten tarkastussuunnitelman
vuosille 2013-2016. Kullekin vuodelle on maaritelty tarkastuksen painopistealueet.

Vuoden 2015 painopistealueita olivat:
— Lastensuojelulaki
— Vanhuslain toteutumisen seuranta
— Oppilashuoltolaki
— Paivahoito
— Maankaytto ja kaavoitus

Arviointivuonna 2015 lautakunta on kuullut;

19.3.2015 johtava ladkari Mervi Karttunen

18.5.2015  kunnanjohtaja Markku Lappalainen, hallintojohtaja Hilkka lkonen

24.11.2015 llonet Oy:n hallituksen puheenjohtaja Hilkka Hiltunen ja toimitusjohtaja
Markku Lappalainen

Vuoden 2015 katselmukset:

19.3.2015 Talous- ja hallinto-osasto, Kino Mantsi ja Tervaniemen vesilaitos
16.9.2015 Karelia Expert Matkailupalvelu Oy ja llonet Oy; yhteiset toimitilat
Kalevalantie 13, llomantsi

2 Tilintarkastus

llomantsin kunnan tilintarkastajaksi valtuustokaudeksi 2013 - 2016 on valittu JHTT-
yhteisé BDO Audiator Oy. llomantsin kunnan vastaavana tilintarkastajana on toiminut
5.11.2013 lahtien JHTT Tuomo Pikkarainen. Avustavina tilintarkastajina ovat
toimineet datanomi Eija Susitaival ja IT -asiantuntija Raimo Kallunki.

Vastuunalainen tilintarkastaja on osallistunut useimpiin lautakunnan kokouksiin seka
tehtyihin katselmuksiin. JHTT -tilintarkastaja Tuomo Pikkarainen on osallistunut
tarkastuslautakunnan toimeksiannosta arviointikertomuksen valmisteluun.
Tilintarkastajat ovat selostaneet tarkastustyénsd etenemistd lautakunnan
kokouksissa, saattaneet esille tulleita asioita tarvittaessa suoraan ao. viranhaltijoiden
tietoon sekd toimittaneet tarkastuslautakunnalle muistiot tarkastustyosta.

Tilintarkastaja on antanut kuntalain 123 §:n mukaisen tilintarkastuskertomuksen
18.5.2016.



3 Vuoden 2014 arviointikertomuksen aiheuttamat toimenpiteet

Tarkastuslautakunta hyvdksyi vuoden 2014 arviointikertomuksen 28.5.2015 § 36.
Kunnanvaltuusto kasitteli kokouksessaan 15.6.2015 § 24 vuoden 2014
arviointikertomuksen. Kunnanhallitus p&atti 17.8.2015 § 147 ryhtyd toimenpiteisiin
valtuuston paatéksen mukaisesti.

Hallintokunnat kasittelivat arviointikertomukset seuraavasti:
—Sivistyslautakunta 16.9.2015 § 86
—Perusturvalautakunta 8.10.2015 § 104
—Tekninen ja ymparistélautakunta 6.10.2015 § 95

Kunnanhallitus kasitteli palautteet 9.11.2015 § 204 ja kunnanvaltuusto 16.11.2015 §
45. Tarkastuslautakunta sai toimenpiteet tiedoksi 24.11.2015 § 57.

Tarkastuslautakunnan huomioita:

- Hyvaa on pyrkimys ottaa pitkdjanteisesti huomioon toiminnan muutokset ja
henkiléstén vaihtuminen seka esimiesten kouluttaminen ja kuntatyénantajan
ohjeiden tdsmentédminen erityisesti tydsopimusasioissa.

- Tyéhyvinvoinnin toteutuminen on yha kirjavaa.

- Kunnanhallituksen selkedt ohjeet kéayttésuunnitelmien seurantaa varten

toimivat.

- Perusturvassa mielenterveys-, péihde- ja lastensuojeluasiat tarvitsevat
lisdpanostusta.

- Tarvitaan riittdvd maara tyontekijoitd, ettd henkilokunta jaksaa tehda tarkeaa
tyotaan.

- Osastojen vélisen yhteistyén kehittdminen niissa tehtdvissad, joissa se on
mahdollista mm. varahenkil6jarjestelmén luomisessa.

- Sivistyslautakunnan realistinen tavoitteiden asettelu ndkyy hyvana tavoitteiden
toteutumana.

- Vastuu kunnan hyvinvointitavoitteiden saavuttamisesta tulee jatkossa
korostumaan.

- Ymparistépuolen koulutus on tarkeda ja tulisi jarjestda asianmukaisesti.

- Sisailmatyéryhman toimintaan ei ole varattu talousarvioon méérarahaa.

- Hankintapuolen koulutus yhteistyéssd Josekin kanssa on tuottanut tulosta.
Edelleen on Kiinnitettdvd huomiota kilpailutusten siséltéon ja kriteereihin seka
perehdytykseen uuden hankintalain tultua voimaan.

4 Aikaisempien arviointikertomusten 2012-2013 havainnot

- Johtajuudessa, henkilostépolitikassa ja kehityskeskusteluissa on edelleen
kehitettavaa.



5 Toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutuminen 2015
5.1 Talousarvio ja -suunnitelma

Kuntalain 110 §:ss&@ todetaan mm. ettd valtuuston on vuoden loppuun mennessa
hyvaksyttdvd kunnalle seuraavaksi kalenterivuodeksi talousarvio ottaen huomioon
kuntakonsernin talouden vastuut ja velvoitteet. Talousarvion hyvédksymisen
yhteydessd valtuuston on hyvaksyttdvd myds taloussuunniteima kolmeksi tai
useammaksi vuodeksi (suunnitelmakausi). Talousarviovuosi on taloussuunnitelman
ensimmainen vuosi.

Talousarvio ja -suunnitelma on laadittava siten, etté ne toteuttavat kuntastrategiaa ja
edellytykset kunnan tehtdvien hoitamiseen turvataan. Talousarviossa ja -suunnitel-
massa hyvéksytdan kunnan ja kuntakonsernin toiminnan ja talouden tavoitteet.

Taloussuunnitelman on oltava tasapainossa tai ylijadmainen. Talousarvioon otetaan
tehtdvien ja toiminnan tavoitteiden edellyttdmat méaararahat ja tuloarviot sekéd siina
osoitetaan, miten rahoitustarve katetaan. Talousarviossa ja -suunnitelmassa on
kayttotalous- ja tuloslaskelmaosa sekd investointi- ja rahoitusosa. Kunnan
toiminnassa ja taloudenhoidossa on noudatettava talousarviota.

Kunnanvaltuusto hyvaksyi 1.12.2014 § 43 talousarvion vuodelle 2015 ja
taloussuunnitelman vuosille 2016-2017. Tarkastuslautakunta haluaa kiinnittda
huomiota laadullisten tavoitteiden realistisuuteen. On asetettava selkeét tavoitteet ja
mittarit.

Kuntalain 113 §:n mukaan kunnan tilikausi on kalenterivuosi. Kunnanhallituksen on
laadittava tilikaudelta tilinpdatds tilikautta seuraavan vuoden maaliskuun loppuun
mennessé ja annettava se tilintarkastajien tarkastettavaksi.

Tilintarkastajien on tarkastettava tilinpaatdés toukokuun Iloppuun mennessa.
Kunnanhallituksen on saatettava tilinpaatds ftilintarkastuksen jalkeen valtuuston
kasiteltavaksi. Valtuuston on késiteltéva tilinpaatés kesakuun loppuun mennessa.

Tilinp&datokseen kuuluvat tase, tuloslaskelma, rahoituslaskelma ja niiden liitteena
olevat tiedot seké talousarvion toteutumisvertailu ja toimintakertomus. Tilinpaatoksen
tulee antaa oikeat ja riittavat tiedot kunnan tuloksesta, taloudellisesta asemasta,
rahoituksesta sekd toiminnasta. Tatd varten tarpeelliset lisdtiedot on ilmoitettava
liitetiedoissa.

llomantsin kunnan vuoden 2015 tilinp&datdés valmistui kuntalain 113 § mukaan
maaliskuun loppuun mennesséa 21.3.2015 § 42.

5.2 Toiminnan tavoitteet ja niiden toteutuminen

Valtuusto on talousarviossa hyvéksynyt toimielimille toiminnan painopistealueet ja
kehittdmiskohteet seka tavoitteet. Kunnanhallituksen 21.3.2016 § 42 hyvaksymaéssa
tilinpaatdksesséd on kerrottu painopistealueiden ja kehittdmiskohteiden seka
tavoitteiden toteutumisesta.
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Kunta on jarjestdnyt sisdisen valvonnan lakien ja hallintosdannén mukaan. Riskien
arviointi on tehty johtoryhméssd Kuntaliiton riskienarviointilomaketta kayttden ja
esitelty kattavasti tilinpaatéksen sivuilla 16-19.

Kunnanvaltuusto asetti 39 koko kuntaorganisaatiota koskevaa tavoitetta, joista
toteutui 25. Tarkastuslautakunta toteaa tavoitteiden toteutumisesta seuraavaa:

Valtuuston toteutumatta jddneistd tavoitteista valtaosa koski joko nuoria,
vanhusvaestéa tai henkildstoa.

5.3 Kuntakonserniin kuuluvien yhtiiden tavoitteet ja niiden
toteutuminen

Kuntakonsernin muodostavat kunta ja sen maarédysvallassa olevat yhtitt, saatiot tms.
yhteis6t. Lisdksi konsernitilinpdatékseen on yhdisteltdvd ne kuntayhtymét, joissa
kunta on jdsenend. Kunnanjohto toimii konsernijohtoryhména. Kunnanhallitus vastaa
konserniohjauksesta.

Kunnan vilittéméassa maardysvallassa olevat yhteis6t

Kuntakonsernin tytaryhtididen tavoitteeksi oli asetettu niiden tuloksellinen ja
kilpailukykyinen johtaminen sek& kunnossa oleva riskienhallinta. Tytaryhtiéiden tuli
raportoida kunnanhallitukselle kaksi kertaa vuodessa sekd toimittaa kuntaan
talousarvio ja toimintasuunnitelma vuosittain ennen sen lopullista hyvaksymista.

1. Asunto-osakeyhti6 llomantsin Leppéarinne (omistusosuus 70,5%) ja Asunto-
osakeyhtié Naarvantalo (omistusosuus 54,72%)
Tyhjillddn olevista asunnoista ei kerry vuokratuloja, joka jaa kunnan tappioksi.

2. llomantsin Lampdé Oy (omistusosuus 94,17%)
Ei harjoittanut liiketoimintaa. Vuokrasopimus Vapo Oy:lle vuoden 2024
loppuun. Tilikauden tulos positiivinen.

3. llonet Oy (omistusosuus 100%)
Valokuituverkon liittymia oli kdytdssa 2015 vuoden lopulla 887 ja asentamatta
noin 350. llonet Oy:n osakepddoma on pieni verrattuna yhtién varallisuuteen.
Tilinpaatéksen mukaan littymamyynnin potentiaalia on runsaasti ja kriittinen
kannattavuuden raja on saavutettu. Yhtién haasteena on korkea
lainamaara, vierasta pddomaa on noin 5,5 miljoonaa, josta pitkdaikaista lainaa
noin 4 miljoonaa.

4. Kiinteisté Oy llomantsin Virastotalo (omistusosuus 71,32%)
Tulos ei ollut tavoitteen mukaisesti positiivinen. Yhti6 toteutti
ilmanvaihtojarjestelmien uusimisen energiatehokkuuden parantamiseksi.

5. Kiinteisté Oy Pogostan Vuokratalot Oy (omistusosuus 100%)
Tilikauden tulos oli tavoitteen mukaisesti positiivinen. Asuntojen kayttdaste ol
heikko ja haasteena on asuntojen ylikapasiteettiongelma, jonka ratkaiseminen
yhteisty6ssd omistajan kanssa on ensisijaisen tarkeda.



6. Kiinteisté Oy Taistelijan Talo (omistusosuus 77,83%)
Tilikauden tulos ei ollut tavoitteen mukaisesti positiivinen.

7. Kiinteisté Oy llomantsin Liikekeskus (omistusosuus 90,4%)
Tilikauden tulos ei ollut tavoitteen mukaisesti positiivinen. Yhtion taloudellinen
tilanne on vakaa.

Kunnanhallituksen konserniohjeet vuodelle 2015 ovat osoittautuneet toimiviksi ja
kunnanhallitusta on informoitu kuluneen vuoden aikana konserniin kuuluvien
yhtididen tilanteesta.

Kuntayhtymat

Pohjois-Karjalan Koulutuskuntayhtyméa (omistusosuus 3,5%). Kuntayhtyman vuoden
2015 tulos on ylijgadmainen.

Pohjois-Karjalan sairaanhoito- ja sosiaalipalvelujen kuntayhtyma (omistusosuus
3,39%). Kuntayhtyman konsernin tulos vuodelta 2015 on ylijagdmainen.

Pohjois-Karjalan Liitto (omistusosuus 4,29%). Kuntayhtyméan vuoden 2015 tulos on
ylijgamainen.

Pohjois-Karjalan kuntoutussdéti6 ja llomantsin Museosaatié eivat merkittavyydestaan
huolimatta kuulu kuntakonserniin, koska ne eivat ole kunnan maaraysvallassa.

5.4 Kunnanhallitus

Kunnanhallituksen alaisuuteen kuuluvat yritys- ja elinkeinotoimi, talous- ja
laskentapalvelut,  henkildstdasiat, ty6llistdiminen, Iluottamushenkildstéhallinto,
ruokapalvelu, tietotekniikka ja maaseutupalvelut.

Kunnanhallitus asetti 16 tavoitetta, joista toteutui 11. Tarkastuslautakunta toteaa
tavoitteiden toteutumisesta seuraavaa:

Kunnanhallituksen painopistealueena oli Sote-uudistuksen mukaiset toimenpiteet,
joihin kunta osallistui aktiivisesti. Kunnat paattivat 26.10.2015 perustaa Siun sote -
tuotantokuntayhtymén ja varsinainen toiminta alkaa vuoden 2017 alussa.

Henkilostéjaosto hyvaksyi uuden tydn vaativuuden arvioinnin, joka otettiin kayttéon
vuoden 2016 alussa.

Hallintokuntien valitsemille kohderyhmille jarjestettiin koulutusta ratkaisukeskeisen
toimintamallin ja tyontekijataitojen kehittdmiseen.

Tyollisyysasioiden hoitamiseksi ja tySpaikkojen etsimiseksi avoimelta sektorilta
hyvéksyttiin tyéllistymistd edistdvd monialainen yhteistyésopimus. Uusi TYP aloittaa
vuoden 2016 alussa. Tyoéllistymista edistdvd monialainen yhteispalvelu (TYP) on TE-
toimiston, kunnan ja Kelan yhteinen toimintamalli, joka palvelee pidempéan
ty6ttémana olleita tyénhakijoita.



Metsdasioiden hoitaminen siirtyi kunnanhallitukselle vuoden 2015 alussa.
Tavoitteena ollut metsansuunnitelma toteutui siten, ettd ensimmainen osa valmistui
kuluneena vuonna ja toinen osa v. 2016.

Kunta on Maakuntaliiton rahoituksella aktiivisesti etsinyt toimintamahdollisuuksia
Mekrijarven tutkimusasemalle seka selvittédnyt paikallisten sote-yritysten tyépaikkojen
ja lahipalveluiden sailymista muuttuvassa toimintaymparistéssa.

Karhufestivaalien aikaan jarjestettin kunnan 140- juhlavuoden pé&étilaisuus.
Maakuntaliitto rahoitti festivaalia tulevaisuusrahastostaan.

Kunnanhallituksella on selkedt ohjeistukset hallintokunnille. Seuranta ohjeistuksen
noudattamisesta on edelleen puutteellista.

Saadun palautteen mukaan tiedonsaanti hanke- ja paatésprosessien alkuvaiheista
on ollut riittamaténta. Jo tehdyistd ja esitysasteella olevista asioista on kyllakin
informoitu hyvin.

Kunnanhallituksen kayttésuunnitelma toteutui toimintatuottojen osalta suunnitellusti ja
toimintakulujen osalta alitusta talousarvion ndhden oli Iadhes 400.000 euroa.

Kokonaisarvionaan tarkastuslautakunta toteaa kunnanhallituksen toiminnallisten ja
taloudellisten tavoitteiden toteutuneen melko hyvin laaja vastuualue ja sote-
uudistuksen vaativuus huomioiden.

5.5 Perusturvalautakunta
Painopistealueet ja kehittamiskohteet

Painopistealueena oli joustavien ja saumattomien palvelukokonaisuuksien luominen
koko perusturvan toimialueella, joka on toteutunut ja yhteisty6td on edelleen tiivistetty
perusturvan sisalla huomioiden tuleva Siun sote.

Talouden ja palvelutuotannon yhteensovittamista ja niiden valistd tasapainoa ei ole
voitu toteuttaa valtuuston myéntdmien maardrahojen puitteissa. Erikoissairaanhoidon
ennakoitua suurempi kaytté sekad sairauspoissaolojen suuri maara on hankaloittanut
talouden ja palvelutuotannon vélisen tasapainon toteuttamista.

Luottamushenkildiden, kunnan johdon, hallinnon, muiden hallintokuntien ja
perusturvan tydntekijéiden valisen hyvan yhteistyén ja hallintokulttuurin luominen on
toteutunut.

Maakunnallisen sote-mallin kehittdmiseen osallistuminen on toteutunut.

Tavoitteet

Lautakunnan 32 tavoitteesta 11 ei toteutunut. Merkittdvimpid toteutumattomista
tavoitteista olivat asiakaspalautteen keraaminen ja hydédyntdminen,

lastensuojelutarpeen selvitys 3 kk maérdajassa, palvelujen kustannukset valittujen
verrokkikuntien tasolla ja sairauspoissaolojen maard. Mydskdan Iyhytaikaisten
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sijaisten palkkaamisen vdhentdmisessd 10 % edellisvuodesta ei toteutunut, silld
kayttd lisdantyi edelliseen vuoteen ndhden.

Osa suunnitelluista asiakastyytyvaisyyskyselyistd jai tekemattd vuonna 2015. Ne
tehdddn vuonna 2016. Péivystykseen ja vastaanottotoimintaan on tulossa
valtakunnallinen kysely, johon liitetddn llomantsin kysely. Hammashoidossa on
tapahtunut henkiléstémuutoksia, jonka takia kysely jatettiin vuodelle 2016.

Asumispalveluita on yritetty vdhentda suunnitelman mukaan, mutta siina ei ole viela
paasty asetettuun tavoitteeseen. Kotihoitoa ja omaishoitoa llomantsissa annetaan
enemman kuin valtakunnalliset suositukset edellyttdvat. Tama ja asumispalvelujen
maaré kertovat palvelujen piirissd olevien asiakkaiden suuresta maarasta ja
llomantsin kunnan ikdrakenteesta.

Henkiléstén mittareiden osalta sairauspoissaoloja on ollut enemman kuin
aikaisempina vuosina. Sairauspoissaoloja on ollut seka lyhyitd (mm. erilaisista
infektioista johtuvia) ja pitkia.

Lastensuojelutarpeen selvityksia on ollut 18, joista 7 (39 %) ei valmistunut alle 3 kk:n
méaéardajassa, mutta valmistui alle 4 kk:n aikana. Osa ylityksista johtuu Pro Consona-
ohjelman kédytdssd tapahtuneista virheistd, josta seurantaraporttin tulee
lastensuojelulain mdaraajan ylitysmerkinta.

Valittuihin verrokkikuntiin (Joutsa, Suonenjoki, Lieksa, Salla ja Juuka) verrattuna
nettomenot €/asukas/2014 alle keskiarvon toteutui terveydenhuollossa ja
perusterveydenhuollossa.

Perusturvalautakunnan suorittaman itsearvioinnin tulos oli hieman heikompi kuin
edellisend vuonna, keskiarvo 3,23.

Perusturvan yleispalvelut
Toimenpiteet

Tavoitteena ollut tulosalueiden esimiesten ja taloussihteerin kuukausittaiset palaverit
talouden toteuman seurannasta ja sen perusteella tehtdvistd tarvittavista
toimenpiteistd vuoden aikana ovat toteutuneet.

Perusturvalautakunnan, perusturvajohtajan ja tulosalueiden esimiesten 1-2 yhteista
seminaaria/iltakoulua strategisten linjojen valitsemiseksi on toteutunut lautakunnan
pidettya lltakoulun kevaalla ja seminaarin syyskuussa.

Yleispalvelujen toimintakate (nettomenot) toteutui jokseenkin talousarvion
mukaisesti.  Tulojen  ylitys tilinpaatéksessd johtuu saadun perintérahan
kohdentamisesta toimintatuottoihin.
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Perusturvan sosiaalipalvelut
Toimenpiteet

Sosiaalitydén, kotihoidon, psykiatrisen avopalvelun ja yksityisten palvelutuottajien
vélisen yhteistyén monipuolistaminen ja tiivistiminen on toteutunut.

Toteutunut on myds Nuorten yhteiskuntatakuu todeksi —hankkeeseen osallistuminen
ja kunnan tyéllistdmisasioiden hoidon kehittdminen siten, ettd paavastuu on yhdella
hallintokunnalla.

Nuorten kehitysvammaisten valmentavan ja kuntouttavan paivatoiminnan
kehittdminen yhteistyéssa Luovin kanssa on toteutunut etenkin kunnan omana tyéna.

Lasten ja nuorten alakuloisuuden ja masentuneisuuden tunnistaminen ja
tukitoimenpiteiden [6ytdminen yhteistydssa sivistystoimenjarjestjen ja seurakunnan
kanssa on myds toteutunut.

Talouden osalta toimintatuotot ja toimintamenot alittuivat. Toimintakate (nettomenot)
alitti talousarvion n. 74.000 euroa.

Perusturvan terveyspalvelut
Toimenpiteet

Ehkaisevén tyén palveluissa on jatkettu tiimimaista tyéskentelya eri toimijoiden valilla
(yli hallintokuntarajojen) ja voimavaroja suunnattu erityistuen tarpeessa oleville
perheille.

Samoin on kehitetty ryhmatoimintaa, lasten terapiaryhmia ja painonhallintaryhmia.
Moniammatillisia lasten terapiaryhmid on ollut esikoulu- ja alakouluikdisille.
Vanhempien osallisuuteen on kiinnitetty huomiota. Osallistujia on saatu innostettua
mukaan riittdvat maarat.

Lapset puheeksi -koulutuksessa saatujen oppien toimintaa on jatkettu ja ty6ta pitaa
tehda vield edelleen.

Vastaanottotoiminnassa videovilitteiset koulutukset Siilaisen terveyskeskuksen ja
keskussairaalan kanssa ovat jatkuneet sddnnéllisesti. Hoitajien vastaanottotoimintaa
on kehitetty edelleen mm. Hyva Potku -hankkeen kautta. Hyva Potku -hanketta on
viety suunnitelman mukaan eteenpain. Hanke paattyy toukokuussa 2016.

Vuodeosastotoiminnassa on varmistettu hoitoketjujen toimiminen moniammatillisella
yhteisty6lld ja pidetty erikoissairaanhoidon jonopaivat 0 pv/vuodessa. Toiminnassa
on pyritty mahdollisimman nopeaan kotiutumiseen kuntouttavan toiminnan
lisddmiselld ja saumattomalla yhteistydlla kotihoidon ja kotikuntoutuksen kanssa.

Hammashoidossa on akuuttihoito pyritty jarjestdmaéan arkisin samana paivana virka-
aikana. Jarjestelméllisen kokonaishoidon puitteissa on 0-18 -vuotiaat tarkastettu ja
hoidettu yksil6llisen hoitosuunnitelman mukaan. Oikomishoitoa on tehty nuorille
tarpeen mukaan.
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Hammashoidossa leikkauksiin  menijat, asumispalveluasiakkaat, kotipalvelu-
asiakkaat, kehitysvammaiset ja pitkdaikaissairaat on hoidettu tavoitteiden mukaisesti.

Erikoissairaanhoidossa ja ladkinnallisissd ostopalveluissa menot ovat kasvaneet
ennakoitua enemmaén. Yksittdisistd erikoisaloista korostuu syopatautien ja
sddehoidon seka tehohoidon alat. Lisédksi kaytté on suurempaa keuhkosairauksilla ja
neurologiassa.

Erikoissairaanhoidon menot olivat 15,0 mili. euroa ja ylitystd talousarvioon noin
664.000 euroa.

Perusturvan vanhuspalvelut
Toimenpiteet

Vanhuspalveluissa toimenpiteind on ollut henkildstomitoituksen varmistaminen
vahimmaismaarélle 0,5 hoitajaa/asukas. Henkiléstévaje on saatu korjattua ja mitoitus
vaihtelee yksikéittdin. Vastaavasti poissaoloja on ollut noin 30 % enemman kuin
viime vuonna vastaavaan aikaan.

Kuntouttavan tyén juurruttamista ja edelleen lisddmistd mm. kinestetiikkaa
hy6édyntéen on kehitetty henkildstélle annetun koulutuksen avulla.

Ikdihmisten paivatoiminnan kehittdmistad ja lisdamistd ei ole omana ty6na pystytty
toteuttamaan.

Asumispalvelujen ostoja ja perhehoitoa vahennettiin vaihtamalla niitd palvelusetelilla
tuotettaviksi palveluiksi. Kunnallisia asumispalvelupaikkoja on vahennetty 15
paikkaa.

Kotihoidon yoéty6td ei ole aloitettu. Kotihoidon tybaikoja on muutettu siten, ettd
kotihoito on tydssa klo 6-24 vélisen ajan.

Kotihoidon asiakastyytyvaisyyskysely toteutettiin. Vastausprosentti oli alhainen 38 %.
Vastauksista valittyy hoidettavien huonokuntoisuus. Vastaajat ovat kokeneet
ongelmaksi, riittdaké aikaa ottaa huomioon asiakkaan kaikki valttamattémat tarpeet.
Samoin rajallisten henkilostéresurssien koetaan asettavan hoitohenkilékunnalle
kohtuuttoman suuria haasteita esiin tulleiden toiveiden ja tarpeiden toteuttamisessa
edes osittain.

Vanhuspalvelujen toimintatuotot toteutuivat Idhes budjetoidusti. Toimintakulut
ylittyivdt 0,5 mil. euroa muutetusta talousarviosta. Toimintakulut vylittyivat
henkiléstokuluissa ja erityisesti vanhusten asumispalveluiden ostoissa. Henkilostolla
on ollut runsaammin sekd pitkid ettd lyhyitd poissaoloja verrattuna aikaisempiin
vuosiin ja on tarvittu enemmaén sijaistyévoimaa.

Lautakunnan kayttésuunnitelma toteutui toimintatuottojen osalta suunnitellusti, mutta
toimintakulujen osalta ylitysta talousarvioon ndhden oli noin 1,1 milj. euroa (3,7 %).
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Kokonaisarvionaan tarkastuslautakunta toteaa perusturvalautakunnan toiminnallisten
tavoitteiden toteutuneen vélttavasti ja taloudellisten tavoitteiden tyydyttavasti.

Siun Sote ja valtakunnallinen sote-uudistus tulevat vaikuttamaan taloudellisen
tilanteeseen merkittédvasti jatkossa. llomantsin kunnan sosiaali- ja terveystoimen
nettomenot ovat yli tuhat euroa/asukas korkeammat kuin Pohjois-Karjalassa ja koko
maassa keskimaarin.

Sosiaali- ja terveystoimen nettokustannukset, €/as.
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5.6  Sivistyslautakunta

Sivistyslautakunnan alaisuuteen kuuluvat paivahoito, perus- ja lukio-opetus, hallinto,
kirjasto- ja kulttuuritoimi, liikunta- ja nuorisotoimi seka kansalaisopisto.

Sivistyslautakunta asetti 29 tavoitetta, joista toteutui 25. Tarkastuslautakunta toteaa
tavoitteiden toteutumisesta seuraavaa:

Tilinpaatdksesta kdy selkedsti esille toiminnan painopistealueet ja toteuma.

Positiivista on esimies- ja tyontekijataitojen maaratietoinen yllapitaminen ja
kehittdminen. [k& 3.0 -hankkeen pohjalta on viety kaytdntéén ja jalkautettu
ratkaisukeskeinen tydyhteisén toimintamalli eri-ikdisten ja eri eldmantilanteissa
olevien tydntekijéiden keskindisen vuorovaikutuksen parantamiseksi.

Uuteen opetussuunnitelmaan liittyvda opettajien tdydennyskoulutusta on jarjestetty.
Pienentyvat ikdluokat on huomioitu opetushenkiléstén rekrytoinnissa seké ylakoulun
ja lukion opettajayhteisty6 toimii. Kaikki lukion opettajat ovat osallistuneet sahkéisen
ylioppilastutkinnon koulutuksiin. Sdhkéista ylioppilaskoetta on testattu.



14

Kouluterveyskyselyn tulokset ovat saamatta THL:n teknisen vian vuoksi. Lasten ja
nuorten hyvinvoinnista huolehtiminen on entista tarkedmpaa.

Tekniikaltaan ja tiloiltaan uusiutuneen Kino Mantsin toiminta on I6ydetty erilaisten
kayttdjakuntien monipuolisena kokoontumispaikkana varsinaisen elokuvatoiminnan
lisdksi. Vaikka remontin valmistumista jouduimme odottamaan, se kannatti.
Elokuvissa kavijamaara seka kirjaston lainaajamadard ovat kasvussa. Uimahallin
kdvijamaara on laskenut, mutta uusitut kahvilatilat houkuttanevat viihtyméaén
pitempaankin uimahallilla. Ldhes neljdnnes kuntalaisista kadyttdad kansalaisopiston
palveluja.

Perusopetuksen kustannuksissa tavoitteena oli pitkien etdisyyksien kuntien
keskitaso, jota ei saavutettu, kuten mydskin pitkien etdisyyksien pienten lukioiden
kustannustaso jai saavuttamatta.

Sivistyslautakunnan toimintatuotot ylittivat ja toimintakulut alittivat talousarvion.
Lautakunnan toimintakate (nettomenot) oli noin 211.000 euroa alle talousarvion.

Kokonaisarvionaan tarkastuslautakunta toteaa sivistyslautakunnan toiminnallisten ja
taloudellisten tavoitteiden toteutuneen hyvin.

5.7 Tekninen ja ympaéristélautakunta

Tekninen ja ympdristdlautakunnan alaisuuteen kuuluvat hallinto ja maankéaytts,
toimitilat ja kuntatekniikka.

Tekninen ja ympdristlautakunta asetti 24 tavoitetta, joista toteutui 17.
Tarkastuslautakunta toteaa tavoitteiden toteutumisesta seuraavaa:

Henkilostéresurssien vajaus on vaikuttanut heikentavasti mm. rakennusvalvonnan ja
katselmusten hoitamiseen ja lupahakemusten kasittelyaikoihin. Kaavoitusasiat
siirtyivat kunnanhallitukselle kevaalla 2015.

Henkilostén ymparistbtietoisuuskoulutus ei ole toteutunut suunnitelmien mukaan.
Ymparistdasiain kasittely on jaanyt aiempaa heikommalle kasittelylle.

Myoskdan esimies- ja tydntekijataitojen kehittdmisessd ei ole vield otettu
ratkaisukeskeista toimintamallia kayttéén vuorovaikutuksen parantamiseksi.

Tyhjien asuntojen maara ylitti tavoitteen. Jatteen maaran viahentamisessa suunta on
oikea, mutta tavoitteeseen ei vield paasty.

Tekninen ja ympéristélautakunnan sekd toimintatuotot ettd toimintakulut vylittivat
muutetun talousarvion. Lautakunnan toimintakate (nettomenot) oli noin 3.000 euroa
yli muutetun talousarvion.

Kokonaisarvionaan tarkastuslautakunta toteaa tekninen ja ymparistélautakunnan
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden toteutuneen melko hyvin.
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5.8 Investointitavoitteet ja niiden toteutuminen
Tarkastuslautakunta toteaa tavoitteiden toteutumisesta seuraavaa:

— Kehitysvammaisten ohjattuun asumiseen tarkoitetun palvelukodin
rakentaminen alkoi

— Terveyskeskuksen remontointi jatkuu

— Kino Mantsin remontti paattyi

Muutamia investointimd&rarahoja valtuusto on  siirtdnyt vuodelle 2016
aikataulutuksen tai maéararahojen puutteen vuoksi.

6 Henkilosto

Henkiléstéraportissa 2015 on varsin kattavasti numeraalisia tilastoja. Se perustuu v.
2015 alkupuolella  yhteistyéssd k& 3.0 -hankkeen kanssa tehtyyn
hyvinvointikyselyyn. Sé&hkéisesti tehty kysely on ’lyhennetty ja nykyaikaistettu
huomioon ottaen myds luottamuksellisuus™. Tulos on tilastollinen keskiarvo, joka
nayttdisi hyvinvoinnin tilan olevan hyva (3). Selkeét kipukohteet eri kohteissa jaavat
kyselyn perusteella hdméran varjoon.

Yksikdadn hallintokunta ei paassyt tavoitteeseen alle 10 pv/tyontekija
sairauspoissaoloissa. Osaltaan asia selvittdd muutama pitkd sairausloma ja
infektiosairaudet. Ty6terveyshuollon kustannukset ovat nousseet huomattavasti.

Koulutuspéivien maardssa on hallintokunnittain isoja eroja (0,47 pvi/tt -1,85 pvi/tt),
keskiarvona 1,27 pv/tt. Asetettu tavoite oli tdydennyskoulutusta 1 pv/tydntekija.

Tehdyn kyselyn pohjalta llomantsin kunnan tydhyvinvointi nayttéisi olevan hyvalla
tasolla, mutta tarkastuslautakunnan saama palaute kertoo muuta. Osastokohtaiset
epdkohdat eivat ole poistuneet. Tarkastuslautakunta esittdd edelleen huolensa
henkildstén hyvinvoinnista.

Edelleen tarkastuslautakunta muistuttaa kunnan tyontekij6ita; ettehan jata
kayttdmatta virkistys- ja tykyseteleitéd seka hyddyntamattd kuntosalia. Tyky-toimintaa
on tarjolla ympéri vuoden.
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7 Kunnan taloudellisen aseman kehittyminen

Kunnan tilikauden 2015 ylijagama oli 24.208 euroa (516.775 euroa vuonna 2014).
Tilinp&atés oli siten alkuperdistd talousarviota parempi. Kunnan viime vuosien
tilinpaatés on ollut ylijddmainen ja kertynyt ylijddma on 54 milj. euroa. Kunnan
omavaraisuusaste on 63,4 %. Ylijadmaa on 1006 euroa/asukas.

Alla olevassa kuvassa on esitetty tietoja kuntien yli/alijgdmastd asukasta kohden.
Lahde: Tilastokeskus

Kertynyt yli-/alijaddmé, €/as.
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Kunnan toimintakate eli nettomenot kasvoi edelliseen vuoteen ndhden maltillisesti
1,7 %. Hallintokunnat pysyivat kohtuullisen hyvin talousarviossa. Merkittévin ylitys oli
perusturvalautakunnalla.
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Seuraavassa kaaviossa kdy selville kunnan lainakannan kehitys viime vuosina.
Kunnalla on lainaa asukasta kohti merkittdvasti vdhemman kuin muilla kunnilla
keskimaarin.

Lainakanta 31.12, €/as.
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Konsernitilinpdatéksen lukujen kehitys mukailee kunnan tilinpaatéstietojen suuntaa,
koska kunnan luvuilla on olennainen painoarvo konsernissa. Konserniin kuuluvien
yhteis6jen lainakanta nostaa olennaisesti koko konsernin lainakantaa. Konsernin
lainamééara asukasta kohden llomantsissa v. 2015 oli 3.854 euroa/asukas (v. 2014
3.379 euroa).

Konsernin lainakanta 31.12., €/as.
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Kunnan vuosikatteen tulisi olla vdhintddn 100 % poistoista. llomantsissa néin on ollut
viime vuosina.

Vuosikate %:a poistoista
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8 Tarkastuslautakunnan tarkastustoimintaan perustuvat muut havainnot

Tarkastuslautakunnan  arviointitehtdvdansa varten tarvitseman  materiaalin
toimittamisessa on esiintynyt ajoin huomattavia viiveitd esim. yhteistyétoimikunnan,
elinkeino- ja henkildstdjaoston seké tekninen ja ympéristélautakunnan kohdalla.

Kuntien p&aatéksenteossa erilaiset jaostot, toimikunnat ja toimielinten perustamat
tyéryhmat ovat merkittédva voimavara paatésprosessien toteuttamisessa. Toimielinten
asettamista mahdollisista tyéryhmista tms. ei ole kaytettévissa tietoa. Myds varsin
vaikuttavan ryhmén, johtoryhmén, toiminnasta saatu tieto on varsin suljettua.
Johtoryhma toimii my&ds hyvinvointityéryhmana.

Elinkeinojaosto valmistelee elinkeinoeldman hankkeita, esitykset kunnanhallitukselle;
painopisteet ja kehittdminen talousarvioon ja -suunnitelmaan.

Yhteistyétoimikunta valmistelee esityksia henkilostéjaostolle. Jasenind ovat
tybnantajan, kunnan edustajat mm. kunnanjohtaja ja hallintojohtaja sekéa
tyontekijajarjestdjen edustajia. Asialista on melko laaja mm. ohjeistus tyén
vaativuuden arviointiin, henkiléstén palkitseminen, tydehtosopimukset,
koulutussuunnitelma, tyéterveyshuollon toimintasuunnitelma 2015 - 2017.0sa
paatdksistéa perustuu yhteistyétoimikunnan esityksiin. Monien asioiden kohdalla ei ole
laajempaa jatkokasittelya.
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Tydsuojelutoimikunta; tyoterveyshuoltoon liittyvat asiat. Lausunnossaan llomantsin
kunnan terveyshuollon toimintasuunnitelmaan ajalle 1.1.2015 - 31.12.2017
toimikunta esitti huolensa esitettyjen muutostoimenpiteiden johdosta.

Sisdilmatyéryhma ei ole toiminut. M&araraha puuttuu taloussuunnitelmasta.

llomantsin kunnan Hyvinvointikertomus vuosille 2013 —- 2016

llomantsin kunnan hyvinvointikertomus ja sen vuosittainen raportointi on
kuntajohtamista tukeva tyévaline, jota kannattaa hyddyntda. Hyvinvointi on yhteinen
asiamme, kokonaisuus, johon liittyy jokaisella yksil6lla ja toimijalla erilaisia oikeuksia,
velvollisuuksia, vastuita ja mahdollisuuksia. Ennaltaehkdisevd tydote seké
huoltosuhteen parantaminen ovat avainasioita hyvinvoinnin turvaamisessa.
Tydpaikkojen lisddmisen ja yritysten toiminnan turvaamisen on oltava yhtena
tarkedna tavoitteena kunnallisessa paatéksenteossa.

Hyvinvoinnin osa-alueita ovat:
1. Hyvinvoiva ja terve vaesto.
2. Asiakaslahtdiset ja taloudellisesti kestavat palvelut.
3. Korkeatasoinen ja verkostoitunut osaaminen.
4. Viihtyisa ja turvallinen asuinympaéristd.
5. Aktiivinen ja osallinen kansalainen.

Poimintoja vuosien 2014-2015 raportista:
- Huoltosuhde on kohonnut (74,9 -> 78,4)
- Yksinhuoltajaperheiden mééara on nousussa
- Kasvatus- ja perheneuvonnan asiakkaat suhteutettuna alla 18 -vuotiaiden

maaraan on noussut merkittavasti (118 ->229)

- 8.-9. Ik kokevat terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi sekéa
vanhemmuuden puutetta

- Mielenterveyden ja kayttaytymishairididen vuoksi tydkyvyttdmyyselaketta
saavien 16 -24 -vuotiaiden %-osuus vastaavan ikaisistd kasvussa

- Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 18-24 -vuotiaat %-osuus vastaavan
ikdisistd kasvussa

- Saanndllisen kodinhoidon piirissa olleet 75 -vuotiaat asiakkaiden méaaré on
merkittdvasti nousussa (9,2 -> 12,9). Vuonna 2015 palveluasumisen
asukkaiden maara on vahentynyt 10,9 % ja kotihoitoa saavien mééara on
kasvanut 15 %

- Muutamista perusindikaattoreista puuttuvat tiedot llomantsin kohdalta 8.-9. Ik.
ja lukiolaisten kohdalta

Valtuuston asettamista hyvinvointitavoitteista useat ovat kehittyneet toivottuun
suuntaan. Erityisesti kasvatus- ja perheneuvonnan palvelujen peittdvyys on hyva.
Lisdpanostusta tarvitaan yksinhuoltajaperheiden ja toimeentulotukea saavien nuorten
palveluihin seka tukemiseen.
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Sosiaali- ja potilasasiamiehen raportti toimintavuodesta 2015

Selonteossa on kayty ldpi asiakkailta ja potilailta, heiddan ldheisiltdan seka
henkilékunnalta tulleita yhteydenottoja sekd asiakkaiden ja potilaan asemaan ja
oikeuksien toteutumiseen liittyvid asioita. Selvityksen taydentdmiseksi tehtiin
kuntakysely viranhaltijoille, jossa yhteydenottojen ja ajankohtaistiedon pohjalta
muodostettiin kysymyksia kuntien vastattavaksi. Paasaantdisesti raportissa todetaan,
ettd alueen/kuntien sosiaali- ja terveystoimissa annetaan hyvid palveluita ja
laadukasta asiakastyota.

llomantsin kohdalla samat asiat nousevat esiin vuosittain mm. sosiaalihuoltoa
koskevat lastensuojelutarpeen selvitysten viivastymiset sekd ehkdaisevéan
toimeentulotuen jatkuva aleneminen.

Pelastustoimi

Pohjois-Karjalan pelastuslaitos huolehtii llomantsin pelastustoimen ja ensihoidon
palveluiden jarjestdmisestd llomantsissa. llomantsin paloasemalla on jatkuva
paivystys- ja varallaolovalmius. Edelleen on tullut kuntalaispalautetta ambulanssin
saapumisen hitaudesta.

Vanhusneuvosto

lomantsin kunnassa on ollut vanhusneuvosto jo ennen kuin laki sitd vaati.
Neuvostossa on edustettuna 9 yhdistystd sekd kunnan Iluottamus- ja
viranhaltijaedustus. Vanhusneuvosto on toiminut vireasti.

Tarkastuslautakunnan mielestd vanhusneuvostolla on tarkea rooli lkdantyneen
véaestdn tukeminen llomantsissa-suunnitelman seurannassa sekd Siun soteen
siirryttdessd. Vanhusneuvoston pdytdkirjat voisi tuoda myds sdhkodiseen
kokoushallintaan.

Aloitteet

Vuoden 2015 aikana on kirjattu saapuneiksi 7 aloitetta. Aloitteita tuli vahan. Ne
koskivat metsdalueen siistimistd ja polku-uran tekoa, liikuntaa tydajalla,
perinnehuonetta, kimppakyytid heindkuulle, suojatietd kanneltielle, pakolaiskeskus
Mekrijarven ent. tutkimusaseman tiloihin seka vanhuksille kenkiin liukuesteita. Oikeus
tehdad aloitteita on kuntalain 23 § mukaan kunnan asukkaalla sekd kunnassa
toimivalla yhteisélla ja saatiolla.



llomantsin kunnan talouden tunnusluvut
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| 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Tuloslaskelma

Toimintatuotot/ -kulut % 18 17 18 18,6 17,4 16,7

Vuosikate/poistot % 132 117 78 105 124 99

Vuosikate, e/asukas 339 262 174 285 440 327

Verotulot yhieensd (1 000e) | 15.956 | 16.474 | 16.516 | 16.854 | 18.802 | 18.490

Valtionosuudet (1 000 e) 20.361 | 21.180 | 21.293 | 21.892 | 22.327 | 21,930
Tase |

Omavaraisuusaste 66 63 63 65 63 63,4

Lainakanta (1 000 &) 7.100 9.458 8.106 6.839 8.682 7999

Lainat, e/asukas 1.207 1.621 1.424 1.216 1.577 1499
Rahoituslaskelma |

Investointien tulorahoitus, % 65 57 33 73 99 37

Kassan riittdvyys, pv 23 22 22 18 28 12
Konsernitase

Omavaraisuusaste, % 52 48 48 46 46 43

L.ainakanta (1 000 e) 15127 | 16.882 | 15.323 | 17.015 | 18.596 | 20.571

Lainat, e/asukas 2.570 2.893 2.692 3.027 3.379 3.854
Konsernin rahoituslaskelma

Investointien tulorahoitus, % 66 98 43,6 56,4 74,2 40,5

Kassan riittdvyys, pv 19 18 38 33 a1 31

Asukasmadra 31.12. 5.885 5.835 5.693 5.622 5.504 5.337




9 Yhteenveto
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Vuosi 2015 oli llomantsin kunnan 140 -juhlavuosi. Tulevaisuus on suurien

muutoksien aikaa kuntakentalla.

Tarkastuslautakunta esittaa kiitoksensa henkiléstélle ja luottamushenkildille

juhlavuodesta 2015.

llomantsissa 7.6.2016

llomantsin tarkastuslautakunta

Liisa Sorjonen
puheenjohtaja

- LR -
Jari Kettunen

varapuheenjohtaja

Toivo Maattanen
jasen

A‘?}“é‘ﬁaty%

jasen

Pekka Kymalainen
jasen

é.%é éllé/:N

jasen

\
1,y
aisto Vanhahen

jasen



Parhaimmat onnittelumme

140 -vuotias llomantsin kunta

40 -vuotias Kino Mantsi

kunnanhallituksen puheenjohtaja Hilkka Hiltunen
kunnallisneuvoksen arvonimesta

vuonna 2015 palveluvuosien perusteella
palkitut 33 kunnan tyéntekijaa seka
erityisesti ansioituneet 8 tydntekijaa
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